La réforme Sante Travail

La réforme Santé Travail de 2016, entrée en vigueur au 1ef janvier dernier,
avait été largement anticipée par SISTEL.
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Sollicitez votre équipe santé au travail
* Retrouvez les dates des prochaines réunions collectives pour réaliser
votre document unique sur wwwe.sistel.asso.fr
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